UCHWALA NR ...........
RADY GMINY SEKOWA
zdnia .cceeeeeen.

w sprawie zmiany uchwaly nr 1X/103/2019 Rady Gminy S¢kowa z dnia 30 wrzeSnia
2019r. w sprawie Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i przedszkolu, dla ktorych organem prowadzgacym jest Gmina Sekowa

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta nauczyciela (t.j.
Dz.U. z 2023r. poz. 984 z p6zn. zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i
Sportu z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagrodzenia za prac¢ w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz.U. z 2024r. poz.
755 z p6z.zm.) Rada Gminy Sekowa uchwala, co nastgpuje:

§ 1.
W Uchwale nr 1X/103/2019 Rady Gminy S¢kowa z dnia 30 wrzes$nia 2019r. w sprawie

Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolu, dla ktérych
organem prowadzgcym jest Gmina Sgkowa wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

W § 6 dodaje si¢ ust. 4 w brzmieniu :

,Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe w tygodniach, w ktorych
przypadaja dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela lub dni ustawowo wolne
od pracy za podstawe ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje si¢
obowigzkowy wymiar zaj¢¢, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru (lub 4 gdy dla nauczyciela
ustalono czterodniowy tydzien pracy) za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobecnosci W
pracy lub dzief ustawowo wolny od pracy”.

§ 2.
W pozostatym zakresie postanowienia Uchwaly nr [X/103/2019 Rady Gminy S¢kowa z dnia

30 wrzes$nia 2019r. pozostaja bez zmian.

§ 3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Sekowa.

§ 4.
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Matopolskiego.



